
 

 

 

 

 ) واحدة

 :المسؤوليات الرئيسية

  (.اىعسثيخمييخ اىزسثيخ ) الإدازح اىزسث٘يخردزيس اىَقسزاد اىدبٍعيخ في 

 عجس الإّزسّذ/اىزعييٌ عِ ثعُد َ٘اداىحض٘زيخ ٗاى َ٘ادرط٘يس ٗرقديٌ ٍحز٘ٙ دزاسي ىنو ٍِ اى 

(ODeL). 

  ،إّشبء ٍ٘اد رعيٌ رفبعييخ عجس الإّزسّذ، ثَب في ذىل اىَحبضساد، ٗاىقساءاد، ٗاى٘اخجبد

 .ٗاىزقييَبد

 ر٘خئ ٗإزشبد اىطلاة في ٍسبعيٌٖ الأمبديَيخ ٗاىجحثيخ. 

  ٗاىَسبَٕخ في اىَْش٘زاد الأمبديَيخ الإدازح اىزسث٘يخإخساء أثحبس في ٍدبه. 

 :المؤهلات

  الإدازح اىزسث٘يخدزخخ اىدمز٘زآ في. 

 يدت ٍعبدىخ اىشٖبداد ٍِ قجو ٕيئخ اىزعييٌ اىعبىي (CUE)  نزسجخ ٍِ ٍؤسسبد ٍُ إذا مبّذ 

  .رعييَيخ خبزج ميْيب

 خجسح في اىزدزيس ٗرط٘يس اىَْبٕح، ٍع خجسح في اىزعيٌ عجس الإّزسّذ ٗاىزعييٌ عِ ثعُد. 

 إرقبُ اىيغخ الإّدييصيخ سينُ٘ ٍيصح إضبفيخ. 

 ٍٖبزاد ق٘يخ في رصَيٌ اىَحز٘ٙ اىزعييَي عجس ٍْصبد ٍزْ٘عخ. 

 ٍٖبزاد ر٘اصو ٗرْظيٌ ٗثحش ٍَزبشح. 

  اىَعيٍ٘بد ٍٖبزاد رنْ٘ى٘خيباٍزلاك. 

 ٌٍعسفخ عَييخ ثَْصبد ّظٌ إدازح اىزعي (LMS) لإخساء اىزدزيس عجس الإّزسّذ ٗاىزعييٌ عِ ثعُد 

(ODeL). 

 :إىٚ ٗخطبة اىطيتعيٚ اىَٖزَيِ إزسبه سيسرٌٖ اىراريخ 

 ٍديس اىَ٘ازد اىجشسيخ

 اىدبٍعخ الإسلاٍيخ في ميْيب
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